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 الجامعية برعاية الامين العام لاتحاد الجامعات العربية للقيادات الثانيمؤتمرالنموذج انشاء ورقة عمل لتقديمها الى 

  في موعد اقصاه  ةالفورمواعادة   ادناه مع باقي المعلومات   ةالفورميرجى تنزيل ورقة  عمل الجامعة  في داخل 

 sameer.algburi@uovl.ukالى  2022/03/13

 ومات عامةلمعاولا: 

 2022/01/31 التي يتم تنزيلها على هذا الفورم بدء استلام الاوراق البحثية

 2022/03/13 الفورم هذا على تنزيلها يتم التي البحثية الاوراق اخر موعد لاستلام

  الى الفورم  هذا على تنزيلها يتم التيترسل الورقة البحثية 

 جامعة ذي قار اسم الجامعة او الكلية الجامعة

 العراق البلد

 عبد الباري مايح ماضي الحمداني/عميد كلية التربية الاساسيأ.د  الجامعة الكلية عميد او الجامعة رئيس اسم

 نعم رئيس الجامعة  سيحضر وقائع المؤتمر في جامعة بابل العراق؟السيد  سعادة هل

mailto:sameer.algburi@uovl.uk
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 abdulbari@utq.edu.iq ايميل الجامعة لتواصل اللجنة التحضيرية للمؤتمر

 07815420231 للمؤتمر التحضيرية اللجنة موبايل الجامعة لتواصل

التي  محافظة ذي قار هي إحدى المراكز الحضارية والفكرية والعلمية في جامعة ذي قار في وقائع المؤتمر. لغرض النشر wordكلمة بصيغة  500عن الجامعة بما لا يزيد على 

تأسست جامعة ذي قار  .إبراهيم الخليل مدينة آبي الأنبياءعاشت تجليات الحرف الأول و

بالعدد  الوقائع العراقية وحسب ما نشر في 30/1/2002في  15حسب قرار التشريع رقم 

لتمارس دورها الفاعل والمؤثر في المجتمع من خلال مختلف  11/2/2002في  3917

طات بكوادرها من أبناء المدينة ليشاركوا في إعادة الأعمار ودعم ركائز العملية النشا

كلية علمية وإنسانية ويبلغ عدد 20 التربوية في ظل العراق الجديد وتضم جامعة ذي قار

طالبا و طالبة  وبلغ عدد طلبة الدراسات العليا  18266اليوم في الدراسات الأولية طلبتها 

تدريسي و  1204طالبا وطالبة و يبلغ عدد التدريسين فيها  600سنويا بمعدل لا يقل عن 

 %70تدريسيا وبنسبة  838%و 30تدريسية  و بنسبة  366تدريسية و بواقع  

 مؤتمر باسم الجامعةثانيا: معلومات الشخص الذي سيقوم بالقاء الورقة البحثية في ال

 عبد الباري مايح ماضي الحمدانيأ.د  ) يكون اما رئيس الجامعة او من ينوب عنه( الاسم

 عميد كلية التربية الاساسية المنصب

  الايميل

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9_%D8%B0%D9%8A_%D9%82%D8%A7%D8%B1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A5%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%8A%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%AE%D9%84%D9%8A%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%82%D8%A7%D8%A6%D8%B9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A7%D9%82%D9%8A%D8%A9
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 حضوريا هل الالقاء سيكون حضوريا في العراق ام افتراضيا؟

 0785420231 الموبايل

 ثالثا: رؤية و رسالة الجامعة

الريادة محليا و عالميا من خلال التواصل في المعرفة والتكامل في المنهج والرصانة في  )لا  تزيد على سطرين( الجامعة باختصاررؤية 

البحث العلمي و دعم خطط التنمية وضمان الجودة وفق معايير الاعتماد الدولي مع ابراز 

 الخصوصية المحلية للجامعة وضمان بيئة وتنمية مستدامة

تقديم تعليم مبني على أساس التخصص العلمي وجودة الأداء والانفتاح على المؤسسات  )لا تزيد عى خمسة  اسطر( الجامعة باختصاررسالة 

الحكومية والمدنية وخلق بيئة محفزة للتعلم والابداع الفكري دعم المواطنة و حقوق 

 الانسان والحفاظ على البيئة والتوظيف الأمثل للتقنية.

 

  2030معلومات عامة نرجو الاطلاع عليها  قبل كتابة رؤية الجامعة في تحقيق اهداف التنمية المستدامة  رابعا:

 المستدامة؟ للتنمية عشر السبعة الاهداف هي ما

 الهدف رمز هدف التنمية المستدامة
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SDG1  2030القضاء على الفقر المدقع بجميع أشكاله بحلول عام. 

SDG2  وتحقيق الأمن الغذائي وتحسين التغذية وتعزيز الزراعة المستدامةالقضاء على الجوع 

SDG3 .ضمان حياة صحية وتعزيز الرفاهية لجميع الأعمار 

SDG4 ضمان التعليم الجيد الشامل والمنصف وتعزيز فرص التعلم مدى الحياة للجميع 

SDG5 تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين جميع النساء والفتيات 

SDG6 ضمان التوافر والإدارة المستدامة للمياه والصرف الصحي للجميع 

SDG7 ضمان الوصول إلى طاقة ميسورة التكلفة وموثوقة ومستدامة وحديثة للجميع 

SDG8 تعزيز النمو الاقتصادي الشامل و المستدام ، العمل الكامل والمنتج والعمل اللائق للجميع 

SDG9  وتعزيز التصنيع الشامل والمستدام وتعزيز الابتكاربناء البنية التحتية المرنة 

SDG10 الحد من عدم المساواة داخل البلدان وفيما بينها 

SDG11 .اجعل المدن والمستقرات البشرية شاملة وآمنة ومرنة ومستدامة 

SDG12 ضمان الاستهلاك المستدام وأنماط الإنتاج 
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SDG13  المناخ وآثارهاتخاذ إجراءات عاجلة لمكافحة تغير 

SDG14 الحفاظ على المحيطات والبحار والموارد البحرية واستخدامها على نحو مستدام من أجل التنمية المستدامة 

SDG15  حماية واستعادة وتعزيز الاستخدام المستدام للنظم الإيكولوجية الأرضية ، وإدارة الغابات على نحو مستدام ، ومكافحة التصحر

 ووقف تدهور الأراضي الهشة والعمل على احياءها ، وكبح خسائر التنوع البيولوجي. ،

SDG16  تعزيز المجتمعات السلمية والشاملة من أجل التنمية المستدامة ، وتوفير الوصول إلى العدالة للجميع وبناء مؤسسات فعالة

 وخاضعة للمساءلة وشاملة على جميع المستويات.

SDG17 التنفيذ وإحياء الشراكة العالمية من أجل التنمية المستدامة تعزيز وسائل 

 

 متطلبات كتابة الورقة البحثيةخامسا: 

 2030المشاريع المنجزة و المخطط لانجازها قبل  .1

  السبعة المستدامة التنمية اهداف ضمن تدخل التي المشاريعيرجى ادراج (يانات ادناه بصيغة ووردبتكتب العشر Word)   

  الجدول لكل هدف على حدى يتم ملئ 
 رقم الهدف

من ضمن 

المشاريع المنجزة ضمن  التي اعتمدتها الجامعة وسائل التنفيذ

 (2020-2016الفترة)

المشاريع المخططة ذات 

الأولوية المطلوبة ضمن 

المشاريع المخططة ذات 

الأولوية المطلوبة ضمن  الفترة 
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الاهداف 

 السبعة عشر

 

( وحسب 2030-2026) (2025-2021الفترة)

 الامكانية

SDG1 

SDG2 

SDG3 

SDG4 

SDG5 

SDG6 

SD SDG7 

SDG17 

 

قادة الغد لاولا: ادخال برامج تعليمية جديدة لتعليم 

 التحديات متعددة المجالات للتنمية المستدامة. 

 في الملاكات اشراك-1

 الصحة وزارة برامج

  المتبادل والتدريب

 في المساهمة -2

 الازمات مواجهة

 كورونا كوباء الصحية

 عيادات انشاء-3

 صحية استشارية

 الاسنان طب كعيادات

 عيادات تنفيذ-4

  الكترونية استشارية

  وتصنيع تجهيز -5

 ومواد اجهزة

 .صحية ومستلزمات

  عمل ورش اقامة -6

 تثقيفية وندوات

 مجانا الصحية للجوانب

 في المختلفة للشرائح

توسيع الشراكات  -1

مع المؤسسات 

الصحية والانفتاح 

على المؤسسات 

 الدولية

التوجه نحو انشاء  -2

مستشفى تعليمي 

 خاص بالجامعة

الاستمرار في  -3

الفعاليات السابقة 

والتي انعكست 

ايجابا على الوعي 

 الصحي للمجتمع

3 

استقطاب خبرات اجنبية -1

ودولية لاشراكها في العملية 

التعليمية لكليات المجموعة 

 الطبية

التوسع العمودي والافقي  -2

في التعليم الطبي وتدريس 

 الاختصاصات النادرة

الانتقال نحو تعليم صحي -3

مستدام من خلال نشر الثقافة 

خلال  الصحية والمجتمعية من

التوجه الى الشراكة مع 

ات الدولية والمنظمات ؤسسالم

لطرح برامج غير الحكومية 

تعليمية يمكن تنفيذها خارج 

 اسوار الجامعة
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 المجتمع

 

 جامعة ذي قار مؤتمر  2

 الافتراضيالعلمي الدولي 
 للتنمية المستدامة الأول

وبالتعاون مع الشبكة 
للدراسات  السويدية العراقية

  …في جامعة لوند السويدية

بتاريخ  19أثر كوفيد 
20/6/2020 
ذي قار  مؤتمر تنمية -2

الأول لأبحاث التخطيط 

 2016 والتنمية

المؤتمر العلمي  -3

السادس لكلية العلوم 

قار، الطاقة بجامعة ذي 

المتجددة وتكنلوجيا 

المعلومات حزيران 

2021 

اجراء الأبحاث  -4

المتعلقة بالأطفال تحت 

خط الفقر والاستبعاد 

الاجتماعي والصراع 
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كمهددات للتنمية 

المستدامة و تم ارسالها 

لمنظمة اليونسيف 

 لاعتمادها

اشراك بعض باحثي  -5

الجامعة بفرق بحثية 

دولية تعنى بالتنمية 

ستدامة على صعيد الم

الجانب العلمي 

 والانساني

 
ثانيا: تعزيز البرامج البحثية في الجامعات حول التنمية  

 المستدامة .
اجراء العديد من  -1

البحوث العلمية 

المتخصصة بتطوير 

منتجات الطاقة المتجددة 

ونشرها في المجلات 

 الرصينة

 

 

استحداث برامج و -1

مشاريع بحثية خاصة بطلبة 

الدراسات العليا خاصة 

 بالطاقة المتجددة

 

إقامة شراكات بحثية  -1

 مع مؤسسات دولية

تقديم الاستشارات  -2

العلمية للوزارات 

المختلفة والقطاع العام 

 والخاص

 

التدريسية والفنية  ثالثا: زيادة البرامج التدريبية للملاكات 

 حول التنمية المستدامة.

التوسع العمودي -1

والافقي في برامج 

الاستمرار بإقامة  -1

الورش والندوات 

القيام بزيارات  -1

تخصصية للاطلاع 



 
    
 

                                     
 
 
 

9 
 

الدورات التخصصية 

والتقنية في كليات 

 الجامعة ذات العلاقة 

وضع خطط للدورات -2

الخاصة بالتنمية 

المستدامة بمركز التعليم 

 المستمر بجامعتنا

3- 

 

الاهتمام لنشر ثقافة 

 بالتنمية المستدامة

تطوير الكوادر  -2

البشرية 

المتخصصة بمجال 

 التنمية المستدامة

3- 

على تجارب العالم حال 

توافر التخصيصات 

 اللازمة

استثمار الاتفاقيات  -2

الدولية المفعلة مع 

الجامعات العالية من 

خلال قسم البعثات 

ي والعلاقات الثقافية ف

 الجامعة او الوزارة

3- 
رابعا: انشاء مؤسسات جديدة على مستوى الجامعة  

لتنسيق انشطة اهداف التنمية المستدامة بين مختلف 

 ادارات الجامعة.

تشكيل اللجان -1

الخاصة بالتخطيط 

الاستراتيجي للجامعة 

بما يضمن تحقيق 

اهداف التنمية 

 المستدامة

 

انشاء مراكز بحثية  -1

متخصصة ببحوث 

 الطاقة المتجددة  

استحداث تشكيل اداري -2

يعني تحت مسمى التنمية 

 المستدامة

2-  

 

تطبيق نتاجات البحث  -1

العلمي لتلك المراكز على ارض 

الواقع وإمكانية توظيفها لخدمة 

 المجتمع وسوق العمل

 

المساهمة في انشاء مشاريع مستدامة داخل  خامسا: 

 الجامعات او خارجها.
التحول لانشاء  -1

وحدات تعتمد  

الطاقة 

التخطيط لاستثمار  -1

طاقة الرياح 

 كمصدر للطاقة

انشاء وحدات تعتمد على  -1

مخلفات الكتلة الحيوية 

كمصادر للطاقة المتجددة 
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الشمسية 

كمصدر بديل 

كما هو معمول 

به بتشكيلات 

 الجامعة

التخطيط  -2

لاعتماد مصادر 

الطاقة البديلة 

 صديقة البيئة

3- 

 

 

2- 

 

3- 

 للحصول على الطاقة

2-  

سادسا: انخراط الجامعة في برامج التواصل والريادة من  

من  -خلال تجميع كافة الاطراف المعنية الرئيسية 

الحكومة ومؤسسات الاعمال والمجتمع المدني والاوساط 

للتعاون معا من اجل تحقيق اهداف التنمية  –الاكاديمية 

 المستدامة.

دعم إقامة مؤتمرات -1

علمية تترجم توصياتها 

وبمتابعة متخصصين 

لتطبيق استخدام الطاقة 

 المتجددة

 

تشكيل اللجان العلمية -1

للتنسيق مع الجهات ذات 

العلاقة لتوظيف برامج 

 التنمية المستدامة 

 

دور المراكز  تفعيل -1

التابعة للجامعة كمركز 

الاستشارات الهندسية 

والمركز الاستشاري 

متعدد الاختصاصات 

والمكتب الاستشاري 

الزراعي في 

الاستشارات والتخطيط 

و الاشراف على برامج 

الجامعة الخاصة 



 
    
 

                                     
 
 
 

11 
 

 بالتنمية المستدامة

 
 

 

 

 

 

 2020 تمثل رؤية الجامعة لتحقيق اهداف التنمية المستدامة التي عملالورقة  خلاصة .2

 2025 – 2021و المشاريع التي انجزتها للفترة  2020 – 2016الاهداف التي ركزت عليها الجامعة و المشاريع التي انجزتها للفترة  الى و يتم الاشارة فيها 

 .2030 – 2026للفترة و تلك التي سيتم تنفيذها 

 A4 واحدة بما لا يزيد على صفحة wordبصيغة الخلاصة  هنا تكتب

 

  

 خلاصة ورقة العمل
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اركين في تنفيذ خطط سعت جامعة ذي قار ضمن رؤيتها ورسالتها وأهدافها للعمل على موضوع التنمية المستدامة ببرامج خاصة بها كمؤسسة او كأفراد باحثين او مش

جاز ذلك و حققت من خلال برامجها العلمية و اقسامها و مراكز الأبحاث فيها لتنفيذ الممكن وفق الإمكانات المادية والبشرية المتاحة ، ويمكن اي ،التنمية المستدامة

 -بالتالي:

 2020 – 2016المشاريع التي انجزتها للفترة أولا: 

 ادخال برامج تعليمية جديدة لتعليم قادة الغد التحديات متعددة المجالات للتنمية المستدامة. اولا:

 … للدراسات في جامعة لوند السويدية وبالتعاون مع الشبكة السويدية العراقية للتنمية المستدامة الأول الافتراضيالعلمي الدولي  جامعة ذي قار مؤتمر -

 20/6/2020بتاريخ  19أثر كوفيد 

 2016 مؤتمر تنمية ذي قار الأول لأبحاث التخطيط والتنمية -

 اجراء الأبحاث المتعلقة بالأطفال تحت خط الفقر والاستبعاد الاجتماعي والصراع -

 ثانيا: تعزيز البرامج البحثية في الجامعات حول التنمية المستدامة .

 اجراء العديد من البحوث العلمية المتخصصة بتطوير منتجات الطاقة المتجددة ونشرها في المجلات الرصينة -

 Hardت مسمى ج اليونسيف التي تعنى بالأطفال تحاشراك باحثي الجامعة ضمن فرق بحث دولية بمجالات التنمية المستدامة على صعيد مجلات الطاقة و الطاقة صديقة البيئة بالإضافة الى برام -

Core Children 

 

 ثالثا: زيادة البرامج التدريبية للملاكات التدريسية والفنية حول التنمية المستدامة.

 التوسع العمودي والافقي في برامج الدورات التخصصية والتقنية في كليات الجامعة ذات العلاقة  -
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 المستمر بجامعتناوضع خطط للدورات الخاصة بالتنمية المستدامة بمركز التعليم 

فضلا عن تبني سياسات للتنمية المستدامة ضمن رؤية واهداف المراكز الهندسية والزراعية و المركز متعدد  وضع خطط للدورات الخاصة بالتنمية المستدامة بمركز التعليم المستمر بجامعتنا -

 الاختصاصات التابعة للجامعة.

 انشاء مؤسسات جديدة على مستوى الجامعة لتنسيق انشطة اهداف التنمية المستدامة بين مختلف ادارات الجامعة. رابعا:

 تشكيل اللجان الخاصة بالتخطيط الاستراتيجي للجامعة بما يضمن تحقيق اهداف التنمية المستدامة-

 خامسا: المساهمة في انشاء مشاريع مستدامة داخل الجامعات او خارجها.

 التحول لأنشاء وحدات تعتمد  الطاقة الشمسية كمصدر بديل كما هو معمول به بتشكيلات الجامعة-

 التخطيط لاعتماد مصادر الطاقة البديلة صديقة البيئة-

 استحداث برامج و مشاريع بحثية خاصة بطلبة الدراسات العليا خاصة بالطاقة المتجددة-

 من الحكومة ومؤسسات الاعمال والمجتمع المدني والاوساط -انخراط الجامعة في برامج التواصل والريادة من خلال تجميع كافة الاطراف المعنية الرئيسية  سادسا:

 للتعاون معا من اجل تحقيق اهداف التنمية المستدامة. –الاكاديمية 

 صصين لتطبيق استخدام الطاقة المتجددةدعم إقامة مؤتمرات علمية تترجم توصياتها وبمتابعة متخ -

 تشكيل اللجان العلمية للتنسيق مع الجهات ذات العلاقة لتوظيف برامج التنمية المستدامة  -

 

 

 2025 – 2021ثانيا: المشاريع التي انجزتها للفترة 

 ادخال مواد تعلمية منهجية تتعلق بالطاقة المتجددة ضمن الاختصاصات ذات العلاقة-1



 
    
 

                                     
 
 
 

14 
 

 2021المؤتمر العلمي السادس لكلية العلوم بجامعة ذي قار، الطاقة المتجددة وتكنلوجيا المعلومات حزيران  -2

 الاستمرار بإقامة الورش والندوات لنشر ثقافة الاهتمام بالتنمية المستدامة -3

 تطوير الكوادر البشرية المتخصصة بمجال التنمية المستدامة -4

 

 .2030 – 2026ها للفترة ثالثا: المشاريع التي سيتم تنفيذ

 استقطاب خبرات اجنبية و دولية لإشراكها في العملية التعليمية للاختصاصات المتعلقة بالطاقة المتجددة-1

 تقديم الاستشارات العلمية للوزارات المختلفة والقطاع العام والخاص-2

 المجتمع وسوق العملالبحث العلمي لتلك المراكز على ارض الواقع وإمكانية توظيفها لخدمة  تطبيق نتاجات -3

رات والتخطيط و الاشراف على دور المراكز التابعة للجامعة كمركز الاستشارات الهندسية والمركز الاستشاري متعدد الاختصاصات والمكتب الاستشاري الزراعي في الاستشا تفعيل -4

 برامج الجامعة الخاصة بالتنمية المستدامة

 


